Passez a la vitesse supérieure en publiant un « cv sur internet ».
Démarquez-vous des autres candidats et multipliez vos chances de trou

un stage.

Avec le développement du « name googling » *, il est facile de se procurer
des informations sur une personne et les recruteurs y ont souvent recours.

Si vous déposez votre CV en ligne, vous pouvez le référencer pour s’assurer
du bon postinnement sur internet.

Ainsi un recruteur aura acces en priorité a des informations sur ce cv plutét
que sur d’autres réseaux sociaux qui contiennent des informations plus
personnelles.

Comment valoriser votre CV numérique ?

- Personnalisez votre CV grace a une présentation dynamique et innovante.
- Construisez-le comme un site internet (rubriques cliquables, formulaire
de contact).

- Ajoutez un titre accrocheura votre CV.

- Utilisez des tags pour résumer vos objectifs et attirer I'attention du recru-
teur.

- lllustrez vos réalisations et compétences en ajoutant des liens internet,
photos, vidéos.

- Diffusez-le a votre réseau professionnel.

- Bénéficiez de la traduction de votre CV en plusieurs langues : idéal si
votre recheche de stage est tournée vers I'international.

Plateformes pour créer son cv en ligne:

www.doyoubuzz.com / www.moncv.com / www.cvnumérique.com
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