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Certificat d'Aptitudes Professionnelles Tapissier d'Ameublement en Siéges - CAP TAS
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ACTIVITES POSSIBLES EN ENTREPRISE
Les taches confiées au stagiaire doivent lui permettre
d'appréhender ou de mettre en oeuvre des compétences

ANALYSER LA DEMANDE

- réaliser la fiche technique du travail a réaliser

- collecter les informations nécessaires a la réalisation du travail (croquis,
photos,plans)

- identifier le style

RENOVATION TRADITIONNELLE DU SIEGE:

- déterminer les matériaux et outillages nécessaires en fonction de la fiche
technique du produit

- préparer le poste de travail et assurer les protections de I'ouvrage si
nécessaire

- dégarnir tout ou partie d’'un siege, d’un lit...

- assurer I'approvisionnement en matieres premieres

REALISATION DE LA GARNITURE DE SIEGE ET/OU DE MEUBLES
DIVERS

- procéder a la réalisation de la garniture

- réaliser la pose des tissus et la finition

MISE EN (EUVRE DES ETOFFES, REMISE EN ETAT DES MOBILIERS
- tracer, développer et draper les décors et chutes a tétes droites
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PERIODE DE FORMATION
EN MILIEU PROFESSIONNEL

Stage de 12 semaines réparties sur 2 périodes sur 2 ans
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RENSEIGNEMENTS UTILES POUR L'ENTREPRISE

EQUIPEMENTS UTILISES DANS LES LYCEES .
(facultatif)

Le titulaire du CAP tapissier d'ameublement en siége est un employé de
magasin de type Tapissier.
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